
 
 

 

CORSO DI LAUREA 
IN 

CONSULENTE DEL LAVORO 

Percorso formativo valido per gli immatricolati nell’a.a. 2026/2027 
approvato dal Consiglio della Scuola: 04/02/2026 

1 CFU corrisponde a 8 ore di lezione/esercitazione e 17 ore di studio individuale 
 

1° ANNO 

INSEGNAMENTI OBBLIGATORI CFU 

Diritto costituzionale 9 

Economia politica e del lavoro 9 

C.I. Fondamenti del diritto e Storia del diritto 12 

Istituzioni di diritto privato 9 

Statistica economica 6 

Sociologia del lavoro 6 

2° ANNO 

INSEGNAMENTI OBBLIGATORI CFU 

Diritto commerciale 9 

Diritto del lavoro 9 

Diritto della previdenza sociale 9 

Diritto amministrativo 6 

Economia d’impresa e organizzazione del lavoro 9 

Metodologia e informatica giuridica 6 

3° ANNO 

INSEGNAMENTI OBBLIGATORI CFU 

Diritto del lavoro nell’Unione Europea 6 

Diritto del lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni 6 

Diritto sindacale e del lavoro applicato 15 



Diritto penale del lavoro 9 

Contenzioso del lavoro 6 

Diritto tributario 9 

INOLTRE 

LINGUA GIURIDICA STRANIERA 6 

ESERCITAZIONI 3 

CREDITI A SCELTA DELLO STUDENTE 12 

PROVA FINALE 6 

totale 180 
 
EVENTUALI ULTERIORI INFORMAZIONI UTILI:  
• è possibile richiede il riconoscimento di attività extracurricolari nei limiti di quanto indicato nell’Ad-

dendum al Regolamento Didattico del Corso; 
• sono previste attività di supporto alla didattica da parte di tutor; 
• previa selezione c’è la possibilità di partecipare a progetti di mobilità internazionale (p. es. Eras-

mus+); 
• previa selezione c’è la possibilità di anticipare il primo semestre di tirocinio professionale; 
• previa disponibilità di posti è data la possibilità di partecipare a stage extracurricolari.  

 

 


