Scheda del Corso di Studio - 30/09/2023

Denominazione del CdS GIURISPRUDENZA

Citta PADOVA

Codicione 0280107051400001

Ateneo Universita degli Studi di PADOVA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica NORD-EST

Classe di laurea LMG/01

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale Ciclo Unico
Erogazione Convenzionale

Durata normale 5 anni

P 0 7 FLF TN ECT

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 1 2021 | 2020 | 2019 | 2018
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 1 1 1 1 1

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

11 11 11 11 11
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

67 67 67
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvvii di carriera al primo anno* (L; = 2016 = 373 253,8 269.,2



iC00b

1C00d

iC00e

iCO0f

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017

328
294
287
366
438
490
327
292
255
259
324
398
437
1977
1874
1790
1713
1757
1856
1990
1286
1224
1198
1199
1253
1361
1458
1144
1109

141,0
153,0
143,0
146,0
132,0
138,0
0,0
122,0
135,0
127,0
123,0
117,0
122,0
0,0
142,0
265,0
361,0
479,0
566,0
609,0
0,0
139,0
259,0
356,0
471,0
549,0
533,0
0,0
122,0

263,8
2548
2486
2713
2945
284.8
2224
2298
2193
216,9
2375
2582
246,8

1.504,7

1.362,1

13184
1.264,7
1.255,9

1.279.4
1.265,0
1.066,6
973,1
954,5
9354
951,6

1.059,6
1.049,0
871,4
805,6

259,0
248.7
2440
2538
256,5
248.6
236,5
227,1
216,2
2159
2246
2307
2193
1.647,3
1.516,6
1.414,7
1.322,1
1.258,9
1.217,3
1.148,5
1.141,7
1.049,9
988,7
939,5
932,9
928,7
885,6
956,4
884,1



2018 1082  223,0 801,4 833,8

2019 | 1084 3090 | 7921 799,5
2020 1134 4010 | 814, 797.2
2021 | 1220 4790 | 9088 7973
2022 1299 4700 | 89638 760.8
2016 13 00 782 716
2017 32 00 71,7 71,6
2018 26 00 78,1 70,5
iC00g ﬁﬁt&ég;ﬁgﬁgfﬂm B 00 a3 00 77,3 69,1
2020 59 00 85.5 70,6
2021 59 00 76,6 73,5
202 55 230 76,4 67,6
2016 | 217 00 194,5 2118
2017 | 221 00 193,8 211,6
2018 207 0.0 1912 205,0
iCOOh  laureati (L; LM; LMCU) 2019 | 236 00 182,9 188,7
2020 | 207 0,0 178.8 176,1
2021 190 | 0.0 161,3 1672
2022 | 156 | 250 145,5 14,5

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

._ " won clematis " ematiei

CdS Media Ateneo o ..
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den [ ind | Num | Den | Ind ]| Num | Den f Ind | Num | Den | Ind |

icol Femsamimel &1 st teani emi 2016 1286  439% 00 0.0 0.0%  590.6 10666 554% @ 5128 11417  44.9%
durata normale del CdS che abbiano 2017 | 618 1224 505% @ 520 | 139.0 | 37.4% 5657 = 973.1 | 58.1% @ 4970 | 1.0499 = 473%

acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.
2018 = 680 1.198  56,8% 147,0 259,0 56,8% 571,4 954,5 59,9% 469.,9 988,7 47,5%

2019 717 1.199  59,8% = 221,0 356,0 62,1% 580,2 935.,4 62,0% 470,0 939,5 50,0%
2020 705 1.253  56,3% = 280,0 471,0 59,4% 5374 951,6 56,5% 4153 932,9 44,5%



2021 693 1.361  50,9% 322,0 549,0 58,7% 581,0 1.059,6 = 54,8% 413,7 928,7 44,6%

2016 13 217 | 60% 0,0 0,0 00% | 782 | 1945 | 402% @ 71,6 | 2118 | 33.8%
2017 32 | 221 | 145% 0,0 0,0 00% | 77,7 | 1938 | 40,1% @ 71,6 | 21,6 | 33.8%
. . 2018 26 207 | 12,6% 0,0 0,0 00% | 781 | 1912 | 40,8% @ 70,5 | 2050 | 344%
iC02 ZS:::T;“;&;?; f:rr;flle(ﬁél?ﬁsﬁyCU) 2019 | 43 | 236 | 182% @ 0,0 0,0 00% | 773 | 1829 | 423% | 69,1 | 1887 | 36.6%
2020 59 | 207 | 285% 0,0 0,0 00% | 855 | 1788 | 47.8% @ 706 | 1761 | 40,1%
2021 59 | 190 | 31,1% 0,0 0,0 00% | 766 | 1613 | 475% @ 735 | 1672 | 439%
2022 55 | 156 | 353% 23,0 | 250 | 92,0% @ 764 | 1455 | 525% @ 67,6 | 1445 | 46,8%
2016 84 | 217 387% 0,0 0,0 0,0% 1272 1945  654% 1245 2118  588%
2017 97 221 439% 0,0 0,0 0,0% 1239 1938  64,0% 1233 21,6  583%
Percentusle di laureati (L; LM; LMcu) | 2018 || 81 || 207 |/ 39.1% | 00 0,0 00% 1242 1912  650% 1178 2050  57.5%
iCO2BIS  entro un anno oltre la durata normale del 2019 104 236 44,1% 0,0 0,0 0,0% 117,6 182,9 64,3% 111,1 188,7 58,9%
corso 2020 123 207 59,4% 00 0,0 0,0% 1226 1788  68,6% 1069 176,  60,7%
2021 114 190 60,0% 0,0 0,0 00% 1125 1613  69,7% 1060 1672  634%
2022 97 156 622% 250 | 250  100,0% 1060 = 1455  729% = 954 1445  66,0%
2016 48 | 373 129% 0,0 0,0 00% | 1156 = 2538 | 456% @ 61,1 | 2692 | 22.7%
2017 | 47 | 328 143% 17,0 | 1410 | 12,1% @ 1241 | 2638 | 470% @ 594 | 2590 | 22,9%
o 2018 | 41 | 294 139% 160 | 153,0 | 10,5% @ 1214 | 2548 | 47.6% @ 566 | 2487 | 22,8%
iC03 ii;‘?gt)“;f)j;;fg;%?ﬁg?;:;gif,} 2019 31 287 | 10,8% | 150 | 1430 | 10,5% | 1148 2486 | 462% @ 547 | 2440 | 22.4%
2020 47 | 366 12,8% 13,0 | 1460 | 89% | 1265 | 2713 | 466% @ 574 | 2538 | 22,6%
2021 77 | 438 17,6% 11,0 | 1320 | 83% | 1461 | 2945 | 49.6% @ 62,1 | 2565 | 242%
2022 67 | 490 | 13,7% = 9,0 1380 | 65% | 1265 = 2848 | 444% 591 | 2486 | 23.8%
2016 1791 82 21,8 0,0 0,0 00 L1184 459 243 | 12448 484 25,7
2017 1554 82 190 | 1390 80 17,4 1.084,1 46,6 232 11722 475 24,7
Rapporto studenti regolari/docenti 2018 1.431 81 17,7 259,0 15,0 173 1.056,7 474 223 | 11168 482 23,2
iCos g’cr;’rff:::r?: tﬁﬂ”g’(;’lgietzﬁf;? 2019 1354 71 191 | 35,0 310 1,5 1.0321 472 219 | 10713 483 22
ricercatori di tipo a e tipo b)* 2020 | 1.328 70 19,0 471,0 35,0 13,5 1.046,5 48,1 21,7 1.061,2 49,9 213
2021 | 1361 76 17,9 5490 = 380 144 10811 496 218 | 1.0369 51,1 203

2022 1.458 76 19,2 533,0 37,0 14,4 1.078,2 51,4 21,0 1.012,9 53,5 18,9



iC07 Percentuale di Laureati occupati a tre anni =~ 2018 85 141 60,3% 0,0 0,0 0,0% 79,5 125,2 63,5% 73,0 133,3 54,7%
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che

s . N 2019 103 157 65,6% 0,0 0,0 0,0% 92,8 138,2 67,1% 85,5 143,9 59,4%
dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa o di formazione retribuita (es. 2020 | 84 128 | 65,6% 0,0 0,0 0,0% 70,8 11,7 63,4% 71,8 128,4 55,9%
dotzl?f?to con borsa, specializzazione in 2021 | 50 97 | 515% 0,0 0,0 00% | 715 | 1062 @ 673% @ 676 = 1119  604%
medicina, ecc.
) 2022 118 159 74,2% 0,0 0,0 0,0% 88,0 121,1 72,7% 82,5 125.4 65,8%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni 2018 82 141 58,2% 0,0 0,0 0,0% 81,2 134,9 60,2% 68,1 1354 50,3%
dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che 2019 97 157 618% 00 0,0 00% 953 1476  645% 783 1435  54.6%
dichiarano di svolgere un’attivita
iCO7BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, = 2020 79 128 61,7% 0,0 0,0 0,0% 72,9 118,8 61,4% 66,3 128,1 51,8%
@t sl difmlEl  iomoeaons 2021 50 97 | 515% 0,0 00 | 00% 734 1128  651% 618 1105  559%
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.) 2022 115 159 72,3% 0,0 0,0 0,0% 92,8 129,7 71,5% 79,0 124,6 63,4%
2018 82 128 64,1% 0,0 0,0 0,0% 81,2 125,0 64,9% 68,1 122,6 55,6%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni 2019 9 125 510 0.0 0.0 0.0° 95.3 358 260 23 B 9.65
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non 7 5,1% ’ > 0% 3, > 6% 78, > 39,6%
iCO7TER ' impegnati in formazione non retribuita che | 2020 79 125 63,2% 0,0 0,0 0,0% 72,9 111,3 65,5% 66,3 116,6 56,9%
dichiarano di svolgere un’attivita 2021 50 | 88 | 568% 0,0 00 | 00% | 734 1083 | 67.8% @ 618 | 1025 | 603%
lavorativa e regolamentata da un contratto
2022 115 153 75,2% 0,0 0,0 0,0% 92,8 1234 75,2% 79,0 115,8 68,2%
2016 = 65,00 65,00 @ 100,0% 0,0 0,0 0,0% 27,1 27,3 99.,2% 29,0 29,2 99,5%
2017 | 24,00 24,00 100,0% 15,0 15,0 100,0% 21,9 22,1 99,4% 26,7 26,9 99,3%
Percentuale dei docenti di ruolo che 2018 20,00 20,00 100,0% 150 150  100,0% 21,6 2201  981% 2 258 | 99,1°
appartengono a settori scientifico- 2 2 0% 5, 5 0% > > 1% 5,5 5, 1%
iC08 disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti = 2019 = 18,00 = 18,00 @ 100,0% 15,0 15,0 100,0% 20,9 21,3 98,3% 25,6 25,8 99,1%

per corso di studio (L; LMCU; LM), di cui 505011300 || 18,00 || 100,0% || 15,0 150  1000% 223 26 | 987% 26,1 263 993%
sono docenti di riferimento
2021 22,00 2200 100,0% 150 150  1000% 231 234 | 985% 266 = 268 | 993%
2022 2700 27.00  100,0% 150 150  100.0% 228 | 231  985% @ 265 268  98.9%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore — non telematici Telematici
mm-mm-mmmm

iC10 Percentuale di CFU conseguiti allestero 2016 | 789 | 42.835  184% 0,0 0.0 0.0% | 12494 406732  30.7% 7939  37.8845  21.0%
dagli studenti regolari sul totale dei CFU 75171 704 | 45577 | 159% @ 0.0 | 3.973.0 @ 00% | 13093 383338  342%  882.1 | 356715 24.7%



conseguiti dagli studenti entro la durata 2018 | 1.008 | 47.349 || 21,3% = 0,0 | 92650 | 0,0% | 1.204,0  37.836,6 | 31,8% | 849,6 | 33.622,4  253%o
*

normale del corso 2019 | 1.564  48.677  32,1%  161,0  13.402,0 12,0% = 1.1849 37.826,5 31,3% = 816,1 | 32.916,0 = 24.8%o

2020 999 | 47336  21,0% = 39,0 | 18.6850  2.1% = 600,1 359089 16,7% = 4332  30.083,4  14,4%o

2021 | 1206 48.743  24,7%  703,0  21.881,0  32,1%  1.199,6 38.588,5 31,1% | 802,1 | 29.3343  27.3%o

2016 915 57263  16,0% 0,0 0,0 0,0% 13444 49.611,6 27,1% 9043 464819  19,5%0

2017 775 61074 12,7% 0,0  3.982,0 = 0,0% 13988 462843 302% = 978,1  43.522.8  22.5%0

Percentuale di CFU conseguiti all'estero 7018 1269  62.858  202% 0,0 92800  0,0% 12922 451955 28.6% 9194 403287 22.8%

iCI10BIS  dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti

: : 2019 1597 60527 26,4% = 161,0 13.511,0 11,9%. 1.248,3 442569 282%  867,0  38.799,9 = 22.3%o
dagli studenti

2020 1.128 58458 19,3% 39,0 187550  2.1% 6431  41.302,0 156% = 450,8  34.0353  13,2%0

2021  1.263 58988 @ 21,4% = 703,0 22.258,0 @ 31,6% @ 1.160,4 40.582,9 @ 28,6%0 809,7  32.089.4 = 25,2%0

2016 0 13 0,0%o 0,0 0,0 0,0%o 15,5 78,2 | 197,6%0 = 12,4 71,6 | 173,1%0
2017 | 10 32 312,5% 0,0 0,0 0,0%o 17,5 77,7 | 2257% | 12,9 71,6 | 179,5%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) 2018 4 26 153,8% 0,0 0,0 0,0%o 19,8 78,1 2532%0 | 14,0 70,5 198,1%o
1 le del h
ic1l entro la durata normale del corso che 2019 8 43 186,0% 0,0 0,0 0,0% 18,4 773 | 237.8% 148 69,1 | 213,7%
hanno acquisito almeno 12 CFU
all’estero* 2020 2 59 33,9%0 0,0 0,0 0,0%o 23,0 85,5 | 269,1% @ 16,6 70,6 | 235,0%o
2021 12 59 | 203,4% @ 0,0 0,0 0,0%o 17,6 76,6 | 229.9%. @ 152 73,5 | 207,0%o
2022 | 16 55 1 290,9% @ 3,0 230 | 130,4% = 17,5 764 | 229,0% | 13,6 67,6 | 200,7%o
2016 4 373 10,7%o 0,0 0,0 0,0%o 4.4 2538 | 17,3%o 32 2692 12,0%0
2017 8 328 | 24,4%0 2,0 141,0 | 14,2%0 5,7 263,8 | 21,6%o 3.4 259,0  13,3%o
Percentuale di studenti iscritti al primo
. 2018 7 294 23,8%o 3,0 153,0  19,6%0 4.4 2548 | 17,2%o 3,5 2487 | 14,2%o
anno del corso di laurea (L) e laurea
iC12 magistrale (LM; LMCU) che hanno 2019 2 287 7,0%o0 1,0 143,0 7,0%o0 2,8 248.,6 11,1%o0 2.8 2440 11,6%o0
conseguilo ilprecedente titolo distudio 5009 4 366 109% = 1,0 | 1460  68% | 42 2713 | 153% 3,1 | 2538  12,1%
all estero
2021 1 438 2,3%o 1,0 132,0 7,6%o 3,7 2945 | 12,5%o 3,1 256,5 | 12,1%o

2022 1 490 2,0%o 1,0 138,0 7,2%o 4,0 284,8 14,0%o 3,5 248,6 13,9%o0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geoigr.aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore N0 non telematici Telematici

| Num | Den | ind | Num | Den | Ind { Num | Den | ind ] Num | Den [ Ind



iC13

iC14

iC15

iC15BIS

iC16

Percentuale di CFU conseguiti al I anno su
CFU da conseguire**

Percentuale di studenti che proseguono nel
II anno nello stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al
IT anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al

II anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al |
anno **

Percentuale di studenti che proseguono al
II anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al [ anno**

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020

28,4
32,6
28,7
31,6
30,1
26,6
231
226
191
192
238
265
193
195
154
169
205
223
193
195
154
169
206
223
101
119
104
123
141

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
327
292
255
259
324
398
327
292
255
259
324
398
327
292
255
259
324
398
327
292
255
259
324

47,3%
54,4%
47,9%
52,7%
50,2%
44,4%
70,6%
77,4%
74,9%
74,1%
73,5%
66,6%
59,0%
66,8%
60,4%
65,3%
63,3%
56,0%
59,0%
66,8%
60,4%
65,3%
63,6%
56,0%
30,9%
40,8%
40,8%
47,5%
43,5%

0,0
28,4
35,2
373
33,5
28,4

0,0
80,0
97,0
102,0
84,0
77,0

0,0
73,0
91,0
95,0
76,0
67,0

0,0
73,0
91,0
95,0
76,0
67,0

0,0
47,0
71,0
74,0
61,0

0,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0

0,0
122,0
135,0
127,0
123,0
117,0

0,0
122,0
135,0
127,0
123,0
117,0

0,0
122,0
135,0
127,0
123,0
117,0

0,0
122,0
135,0
127,0
123,0

0,0%
47,3%
58,6%
62,1%
55,8%
47,3%

0,0%
65,6%
71,9%
80,3%
68,3%
65,8%

0,0%
59,8%
67,4%
74,8%
61,8%
57,3%

0,0%
59,8%
67,4%
74,8%
61,8%
57,3%

0,0%
38,5%
52,6%
58,3%
49,6%

34,9

37,2

37,0

39,2

37,0

34,0

166,6
174,2
167,2
169,4
176,7
187,2
150,5
158,9
153,1
157,4
161,2
164.,9
150,5
158,9
153,2
157,4
161,2
164,9
106,2
123,1
119,9
123,5
122,4

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
2224
229.8
2193
216,9
2375
2582
2224
2298
2193
216,9
2375
2582
2224
229.8
2193
216,9
2375
2582
2224
229.8
2193
216,9
2375

58,2%
61,9%
61,7%
65,4%
61,6%
56,7%
74,9%
75,8%
76,2%
78,1%
74,4%
72,5%
67,7%
69,1%
69,8%
72,6%
67,9%
63,9%
67,7%
69,1%
69,8%
72,6%
67,9%
63,9%
47,7%
53,5%
54,7%
56,9%
51,5%

32,7
33,6
33,7
34,5
32,1
30,9
171,8
164,8
155,9
156,8
153,1
160,8
148,7
144,8
136,9
138,3
132,3
1354
1485
144,6
136,8
138,1
132,1
135,2
99,0
98,6
94,7
99,3
92,7

60,0

60,1

60,1

60,1

60,0

59,9
236,5
227,1
216,2
2159
224.6
230,7
236,5
227,1
216,2
2159
224.6
230,7
236,5
227,1
216,2
2159
224.6
230,7
236,5
227,1
216,2
2159
224.6

54,6%
55,9%
56,1%
57,5%
53,4%
51,6%
72,6%
72,6%
72,1%
72,6%
68,2%
69,7%
62,9%
63,8%
63,3%
64,1%
58,9%
58,7%
62,8%
63,7%
63,3%
64,0%
58,8%
58,6%
41,8%
43,4%
43,8%
46,0%
41,3%



iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

Percentuale di studenti che proseguono al

II anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al [
anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM;
LMCU) che si laureano entro un anno oltre
la durata normale del corso nello stesso
corso di studio**

Percentuale di laureati che si
iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di
studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti
a tempo indeterminato sul totale delle ore
di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti
a tempo indeterminato e ricercatori a
tempo determinato di tipo B sul totale
delle ore di docenza erogata

2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019

148
101
119
104
123
141
148
97
95
95
108
108
107
94
110
103
112
82
7.016
6.864
6.352
5.432
5.056
4.624
4.608
7.016
6.864
6.400
5.432

398
327
292
255
259
324
398
456
350
347
297
294
327
196
217
189
182
132
7.944
7.800
7.800
6.480
6.336
5.904
6.792
7.944
7.800
7.800
6.480

37,2%
30,9%
40,8%
40,8%
47,5%
43,5%
37,2%
21,3%
27,1%
27,4%
36,4%
36,7%
32,7%
48,0%
50,7%
54,5%
61,5%
62,1%
88,3%
88,0%
81,4%
83,8%
79,8%
78,3%
67,8%
88,3%
88,0%
82,1%
83,8%

46,0
0,0
47,0
71,0
74,0
61,0
46,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
18,0
0,0
424,0
952,0
1.768,0
2.288.0
2.560,0
2.200,0
0,0
4240
952,0
1.904,0

117,0
0,0
122,0
135,0
127,0
123,0
117,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
20,0
0,0
4240
1.072,0
2.736,0
3.312,0
3.000,0
3.512,0
0,0
424,0
1.072,0
2.736,0

39,3%
0,0%
38,5%
52,6%
58,3%
49,6%
39,3%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
90,0%
0,0%
100,0%
88,8%
64,6%
69,1%
85,3%
62,6%
0,0%
100,0%
88,8%
69,6%

122,1
106,2
123,2
120,0
123,6
122,4
122,2
98,1
91,7
92,8
103,1
98,3
94,5
122,8
116,8
113,5
109,2
98,9
3.554,9
3.562,6
3.461,4
3.342.2
3.306,7
3.4263
3.412,0
3.581,2
3.633,4
3.534,5
3.456,9

2582
2224
229.8
2193
216,9
2375
2582
284,1
251,7
2423
2355
2234
2224
178,5
167,0
161,6
147,5
132,4
4207.6
4.260,1
4.256,9
41831
4.257.6
4.416,9
4.5453
42076
4.260,1
4.256,9
4.183,1

47,3%
47,8%
53,6%
54,7%
57,0%
51,5%
47,3%
34,5%
36,4%
38,3%
43,8%
44,0%
42,5%
68,8%
69,9%
70,3%
74,0%
74,7%
84,5%
83,6%
81,3%
79,9%
77,7%
77,6%
75,1%
85,1%
85,3%
83,0%
82,6%

92,8
98,6
98,1
94,5
99,1
92,5
93,0
110,8
102,0
94,9
92,0
89,2
85,2
124,5
117,7
118,5
1143
100,5
3.821,8
3.683,2
3.707,4
3.690,5
3.821,1
3.859,7
4.057,1
3.846,2
3.743,1
3.807,7
3.822,8

230,7
236,5
227,1
216,2
2159
2246
230,7
394,0
3414
303,0
260,1
2373
236,5
181,0
167,4
165,5
155,7
135,7

4.600,8

4.499,7

4.5385

45292

4.759,2

4.905,1

5.195.4

4.600,8

4.499,7

45385

4.529,2

40,2%
41,7%
43,2%
43,7%
45,9%
41,2%
40,3%
28,1%
29,9%
31,3%
35,4%
37,6%
36,0%
68,8%
70,3%
71,6%
73,4%
74,1%
83,1%
81,9%
81,7%
81,5%
80,3%
78,7%
78,1%
83,6%
83,2%
83,9%
84,4%



2020 | 5224 6.336 @ 82,4% | 2.400,0 | 3.312,0 @ 72,5% | 3.5158 | 4.257,6 | 82,6% | 4.012,9 | 47592 = 84,3%
2021 4936 5904  83,6%  2.600,0 3.000,0 86,7% 3.671,8 44169 83,1%  4.060,0 49051  82,8%
2022 4736 6.792 | 69,7% | 2.248,0  3.512,0  64,0% | 3.619,5 45453 | 79,6% | 4.313,7 51954 @ 83,0%
2016 | 7.144  7.944 | 89,9% 0,0 0,0 0,0%  3.654,4 42076 | 869% | 3.946,3 4.600,8 | 85.8%
2017 6984  7.800  89,5% @ 4240 = 4240  100,0% 3.711,6 4260,1 @ 87,1%  3.833,7 4.499,7 = 852%
Ore di docenza erogata da docenti assunti | 2018 | 6.544 = 7.800 = 83,9% | 952,0 | 1.072,0 | 88,8%  3.619,2 4.2569 @ 850%  3.907,0 4.5385 86,1%

icloTER | 2 tempo indeterminato e ricercatori a 2019 | 5.624 6480 | 86,8%  1.9040 27360 @ 69,6% | 3.562,1 41831  852% 39108 45292  863%
tempo determinato di tipo A e B sul totale
delle ore di docenza 2020 5288 6336 | 83,5% 24480 33120 @ 73,9% | 3.5889 42576 = 843% 41093 47592  863%

2021 | 5.112 | 5904  86,6% = 2.696,0 = 3.000,0 = 89,9% | 3.759,9 4.416,9 | 851% @ 4.170,8 4.905,1 85,0%
2022 5.024  6.792 | 74,0%  2.392,0 3.512,0 | 68,1% @ 3.762,9 45453  82,8% | 4.4883  5.1954 | 86,4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

._ et " ematiei

(i ) Media Ateneo o . .
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | Ind | Num | Den | Mnd | Num | Den | Ind | Num | Den | 1nd |

2016 832% 0,0 0,0 0,0% 1908 2224  858% 1970 2365  833%
2017 | 259 292 | 887% = 930 | 1220  762% 1965 = 2298  855% 1883  227.1 | 82.9%
Percentuale di studenti che proseguonola 518 218 255 855%  107,0 1350 = 793% 1891 = 2193  862% 1800 = 2162  832%

iC21 carriera nel sistema universitario al II
ETE 2019 226 259 87,3% 113,0 127,0 89,0% 191,8 216,9 88,4% 180,4 215,9 83,6%
2020 275 324 84,9% 99,0 123.,0 80,5% 202,2 237.5 85,2% 182,4 224.6 81,2%
2021 324 398 81,4% 97,0 117,0 82,9% 221,2 258,2 85,7% 192,5 230,7 83.,5%
2016 42 350 12,0% 0,0 0,0 0,0% 59,8 251,7 23,8% 62,8 341,4 18,4%
2017 43 347 12,4% 0,0 0,0 0,0% 61,7 2423 25,5% 60,0 303,0 19,8%
‘ Percentuale di immatricolati (L; LM; 2018 | 62 297 | 209% @ 00 0,0 0,0% | 739 | 2355 | 314% | 620 | 260,1 | 23.8%
iC22 LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la
durata normale del corso®* 2019 70 | 294 | 238% 0,0 0,0 00% 740 | 2234 | 331% 641 | 2373 | 270%
2020 74 327 22,6% 0,0 0,0 0,0% 70,2 222.4 31,5% 62,4 236,5 26,4%
2021 70 292 24,0% 25,0 122,0 20,5% 73,4 229,8 31,9% 59,0 227,1 26,0%
iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; 2016 22 327 6,7% 0,0 0,0 0,0% 12,2 2224 5,5% 12,5 236,5 5,3%

LMCU) che proseguono la carriera al 2017 18 292 62% 3.0 1220 | 25% | 115 | 2298 | 50% | 115 | 2271 | 5.1%



secondo anno in un differente CdS 2018 12 255 4,7% 4.0 135,0 3,0% 10,2 2193 4,6% 12,0 216,2 5,6%
dell'Ateneo **
2019 17 259 6,6% 2,0 127,0 1,6% 11,3 216,9 5,2% 11,8 2159 5,5%
2020 17 324 5,2% 6,0 123,0 4,9% 10,8 237,5 4,5% 13,3 224.6 5,9%
2021 30 398 7,5% 8,0 117,0 6,8% 16,5 258,2 6,4% 14,9 230,7 6,4%

2016 | 240 | 456 | 52,6% 0,0 0,0 00% | 1168 = 2841  411% | 1784 = 3940  453%

2017 | 163 350  46,6% @ 0,0 0,0 0,0% | 1008 = 2517 | 400% @ 148,5 = 3414 | 435%

o Percentuale di abbandoni del CdS dopo 2018 | 174 347 | 501% @ 00 0,0 0,0% 1012 = 2423 | 41.8% @ 1329 = 3030 @ 439%
N+1 anni** 2019 | 130 297 438% @ 00 0,0 00% | 865 = 2355 | 367% 1041 = 260,01 | 40,0%

2020 105 294 357% @ 00 0,0 00% 785 | 2234 | 351% 91,5 | 2373 | 386%

2021 | 124 327 | 37,9% 00 0,0 00% 803 | 2224 | 361% @ 934 | 2365 | 395%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

2018 154 78,6% 0,0 0,0 0,0% 1584 1785  88.8% 1585 1787  887%
2019 168 217 | 774% 0,0 0,0 0,0% 1475 1670  883% 1487 1674  88.8%
ic25 Percentuale di laureandi complessivamente )~ o) o9 gsgen g 0,0 0,0% 1452  161,6  89.8%  149,1 = 1655  90,1%
soddisfatti del CdS
2021 151 182 83,0% 0,0 0,0 0,0% 1343 1475  91,1% 1413 1557  90,8%
2022 109 132 82,6% 19,0 200  950% @ 1199 1324  90,6%  123,6 1357  91.1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno | 2018 54 169 | 32,0% 00 0,0 0,0% | 46,9 1387 | 33.8% @ 42,1 150,6 | 28,0%
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che 2019 | 26 140 | 18,6% = 0,0 0,0 0,0% 47,0 1435 | 32.8% | 437 1485 | 29,4%
iC26 dichiarano di svolgere un’attivita. 2020 44 | 164 | 268% @ 0,0 0,0 0,0% | 415 1348 | 307% @ 377 | 1377 | 27.4%
lavorativa o di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in 2021 38 128 29,7% 0,0 0,0 0,0% 38,4 119,4 32,2% 37,1 119,4 31,1%
medicina, ecc.) 2022 | 41 127 | 323% 00 0,0 0,0% | 428 109,6 | 39.0% @ 404 L9 | 36,1%
iC26BIS  Percentuale di Laureati occupati a un anno = 2018 50 169 29,6% 0,0 0,0 0,0% 45,9 148,4 30,9% 35,1 154,5 22,7%
el Tifealip (LI LI L) - Lronesai che 2019 25 140 | 179% 00 0,0 00% 457 | 1547  295% @ 349 | 1481 | 23,6%
dichiarano di svolgere un’attivita
et enehhm d e, | 200 || 4 164 250% 00 0,0 0,0% 42,5 1450  293% 30,1 1366 | 22,1%

o di svolgere attivita di formazione 2021 28 121 23,1% 0,0 0,0 0,0% 34,8 123.8 28,1% 27,0 115,1 23,5%



retribuita (es. dottorato con borsa, 2022 32 118 27,1% 0,0 0,0 0,0% 39,9 112,9 35,4% 31,7 106,7 29,7%
specializzazione in medicina, ecc.)

2018 50 120 41,7% 0,0 0,0 0,0% 459 97,8 47,0% 35,6 87,1 40,9%
Percentuale di Laureati occupati a un anno ) .
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non 2019 25 99 25,3% 0,0 0,0 0,0% 45,7 103,8 44,0% 34,9 85,6 40,8%
iC26TER | impegnati in formazione non retribuita che = 2020 41 122 33,6% 0,0 0,0 0,0% 42,5 98,5 43,1% 30,1 80,1 37,6%
. p .g . . .
dichiarano di svolgere un’attivita 2021 28 97 | 289% 0,0 0,0 00% | 348 | 869 | 400% @ 270 | 717 | 37.7%
lavorativa e regolamentata da un contratto
2022 32 93 34,4% 0,0 0,0 0,0% 39,9 86,4 46,2% 31,7 75,1 42,3%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

e e
N | Der | i | Nom | Den | w0 [ Nem | Den | tsa | em [ Der | i |
2016 2746 634 | 433 0,0 0,0 00 15934 341 46,7 | 18732 372 50,4
2017 2427 616 = 394 | 1420 = 35 402 15355 349 441 17653 36,0 49,0
o . 2018 2225 594 375 2650 8,9 297 114773 | 346 42,7 16640 367 453
iC27 f;‘;i?i‘;;f‘é;g:;ii?{:‘;ﬁn; docenzay | 2019|2040 497 | 411 | 3610 | 179 20,1 | 14104 335 422 15699 36,7 42,8
2020 2002 47,6 421 4790 @ 223 214 13989 339 413 15096 384 39,3
2021 2.030 465 @ 43,6 5660 24,1 235 | 14244 354 402 14550 392 37,1
2022 2.093 447 469 6090 = 2173 285 14145 352 402 14061 413 34,0
2016 | 530 | 384 138 0,0 0,0 0,0 | 2841 107 266 | 2969 = 82 36,2
2017 | 331 272 122 | 1420 35 402 | 2791 9,2 302 | 2870 7.8 37,0
Rapporto studenti iscritt al primo 2018 | 294 | 104 | 283 | 1540 473 355 | 2625 7,0 377 | 2744 | 76 36,2
iC28 anno/docenti degli insegnamenti del primo | 2019 289 11,5 25,1 144,0 43 33,2 255,0 7,2 35,5 267,5 7.9 33,7
anno (pesato per le ore di docenza) 2020 360 11,6 | 31,0 | 1450 @ 59 244 | 2764 | 17 357 | 2806 | 85 32,9
2021 437 | 64 | 683 | 1340 | 39 341 | 3031 6,6 456 | 2839 | 83 34,0
2022 | 486 | 58 838 | 1420 37 387 | 2957 67 440 | 2822 8,7 32,5
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Breve commento

Aspetti generali L'analisi dei dati permette di confermare, anche quest'anno, I'impressione che il nostro Corso, non soltanto non manifesti criticita particolari rispetto al periodo di analisi
precedente, ma stia proseguendo un cammino proficuo nel settore del miglioramento dell'attrattivita connessa all'offerta formativa e del percorso di carriera degli studenti, che parrebbero accolti
in un ambiente universitario sempre piu stimolante. Rilevanti sembrano essere i segnali legati alle opportunita per i nostri studenti nel mondo del lavoro, mentre sembra necessario intervenire
per potenziare la formazione internazionale e l'interesse del bacino di potenziali fruitori fuori Regione. In ogni caso, sembra necessario insistere sulle iniziative coordinate gia adottate, per
consolidare ed incrementare i punti di forza che si stanno via via delineando. Indicatori generali Il numero di avvii di carriera al primo anno (iC00a) risulta significativamente piu elevato
rispetto a quello del 2021, passando da 438 a 490, di molto superiore alla media per area geografica e a quella nazionale degli atenei non telematici. I dato ¢ anche in controtendenza rispetto
alle citate medie, le quali mostrano una flessione. Simili considerazioni possono svolgersi anche per il dato relativo agli “immatricolati puri” (iC0O0b), che passa da 398 a 437, ¢ superiore a
entrambe le medie riportate come termine di confronto e cresce quando invece i comparables mostrano un calo. Si tratta di un segnale significativo del consolidamento di una tendenza gia
rilevata nella scheda SUA dello scorso anno e che mostra come il nostro Corso non soltanto si sia mosso nella giusta direzione per superare gli elementi di criticita, ma anche tenda ad essere
percepito come attrattivo, segno di una positiva evoluzione dell'offerta formativa e della percezione delle qualita del progetto. Complessivamente, il numero degli iscritti (iC00d) cresce rispetto
a quelli del 2021 (da 1856 a 1990). Se in crescita risulta anche la media di Ateneo, quelle dei comparables nazionali e territoriali appaiono in calo rispetto all'anno precedente. Un incremento,
per il nostro Corso, si era registrato anche tra il 2020 e il 2021 ma tra il 2021 e il 2022 la crescita ¢ ancora maggiore. Crescono in modo significativo anche gli iscritti regolari di cui agli
indicatori IC00e ed ICOOf, rispettivamente assestati su 1458 nel 2022 contro 1361 nel 2021 e 1299 nel 2022 contro 1220 nel 2021. Anche qui le medie per area geografica e nazionale si
mostrano in calo. In flessione di qualche unita (da 59 a 55) ¢ il dato di cui all'indicatore iCO0Og (laureati entro la normale durata del corso). In questo comparto cala, seppur di poco, la media
territoriale e si riduce anche quella degli atenei non telematici, che I'anno scorso aveva mostrato un segno pit. Quanto all'indicatore iCOOh (laureati), si riscontra un calo rispetto al 2021 (si
passa da 190 a 156, mostrandosi un ulteriore decrescita rispetto al 2020 (207), ma riduzioni significative si palesano anche per le medie di riferimento. Il dato assoluto si conferma, comunque,
superiore a quello dei comparables. Non ¢ da escludere che questo calo post 2020 possa essere collegato agli effetti della pandemia, come gia rilevato nella scheda dello scorso anno, anche se
rimane un punto su cui occorre sviluppare qualche approfondimento, perché la decrescita appare tendenziale, ancorché si tratti di una situazione condivisa con i comparables. Se, dunque, su
quest'ultimo aspetto pare opportuno un monitoraggio, per comprenderne meglio le ragioni, in generale sono molto positivi I'incremento di interesse verso il nostro Corso ¢ la sua rinnovata
attrattivita. Indicatori relativi alla didattica Peggiora un poco rispetto al 2020 (il dato disponibile ¢ aggiornato al 2021) il dato relativo agli studenti iscritti entro la durata normale del CdS che
abbiano ottenuto almeno 40 CFU. nell'a.s. (iCO1). Si passa da 705 a 693. In percentuale si passa dal 56,3% al 50,9% del 2021. Su questo punto, si riscontra un calo per quanto riguarda la media
degli atenei non telematici (anche qui di poche unita), ma si evidenzia una crescita del dato relativo alla media per area geografica. In percentuale, peraltro, anche questa subisce una flessione,
ma meno marcata di quella riferibile al nostro Corso. Cala in numero assoluto (da 59 a 55, mentre passa da 190 a 156 il numero dei laureati totali) ma cresce in percentuale (da 31,1% a 35,3%)
il dato relativo ai laureati entro la durata normale del corso (iC02). Se in numeri assoluti i comparables rimangono al di sotto, in termini percentuali il confronto ci vede ancora con dati inferiori
(52,5% area geografica, 46,8 atenei non telematici). Quanto al dato iC02bis, relativo agli studenti che si laureano entro un anno oltre la durata normale del CdS, il dato percentuale ¢
leggermente migliorativo (62,2% contro 60%), ma crescono anche i comparables, in misura leggermente superiore. Cala, invece, il dato relativo all'attrattivita per gli studenti fuori Regione, che
passa da 17,6% a 13,7%, ma calano anche le medie di riferimento (meno, pero, quella degli atenei non telematici). Se non sbagliamo a interpretare questo dato, puo essere che il rapporto
percentuale sia influenzato dal recupero di attrattivita per gli studenti della Regione, aspetto che, in passato, aveva determinato qualche criticita rispetto ad atenei di Regioni confinanti. Si deve
pero anche considerare che nel 2022 sono stati attivati altri due corsi di laurea magistrale della stessa classe sul territorio nazionale. Il numero ¢ ancora molto inferiore rispetto alla media
dell'Area Geografica (44,4, dato, tuttavia in calo) ed ¢ si piu basso della media nazionale (23,8, esso pure in leggero calo). Cresce il rapporto tra studenti regolari e docenti (iC05), assestandosi



sul livello pit alto dal 2018. Molto positivo il dato relativo all'indicatore iC0O7 (percentuale occupati a tre anni) che passa dal 51,5% al 74,2% superiore ai comparables nazionale e geografico. E
un segnale incoraggiante, perché su questo aspetto si erano registrate, I'anno scorso, talune criticita. Simili considerazioni possono essere svolte per gli indicatori iCO7BIS e iCO7TER, che, se
non sono superiori ai comparables, sono in perfetta linea con i medesimi. Sarebbe molto importante che nei prossimi anni questa tendenza si confermasse, perché si tratta di un aspetto rilevante
in relazione al nesso tra qualita dell'offerta formativa, percezione del valore della stessa da parte degli interlocutori del mondo del lavoro, opportunita generate per i nostri laureandi, il tutto
connesso in un volano che, se virtuoso, non puo che rilanciare i punti di forza del nostro Corso. Indicatori di internazionalizzazione Sul comparto iC10, relativo all'indicatore di CFU conseguiti
all'estero dagli studenti regolari, si segnala una crescita rispetto all'anno precedente (dal 21,1 per mille al 24,7 per mille). Crescono anche i comparables, che rimangono superiori di qualche
punto (in particolare quello geografico). Cio che, tuttavia, pud apparire non del tutto positivo, ¢ che mentre lo scorso anno il dato relativo al nostro Corso era superiore alle medie, ora queste
sono superiori, segno di un netto miglioramento dei comparables. Simili considerazioni valgono anche per l'indicatore iC10bis. Da menzionare, invece, positivamente l'indicatore iC11, sui
laureati in corso che hanno ottenuto CFU all'estero. Si passa da 203,4 per mille a 290,9 per mille, un dato decisamente migliore delle medie di riferimento. Si riduce ancora, seppure di poco
rispetto al 2021 (da 2,3 a 2 per mille) il dato relativo all'indicatore iC12. A fronte del calo per il nostro Corso, va segnalato che i comparables vanno in controtendenza. Ulteriori indicatori per la
valutazione della didattica Risultano da monitorare gli indicatori da iC13 a iC16bis, perché emerge anche quest'anno un dato tendenziale di peggioramento rispetto all'anno precedente, anche se
la stessa tendenza ¢ riscontrabile per i comparables geografico e territoriale, con I'eccezione degli indicatori iC15 e iC15bis che, per quanto riguarda la media degli atenei non telematici, si
mostrano sostanzialmente stabili . Migliora di poco (mentre lo scorso anno vi era stato un miglioramento di ben 7 punti) il dato relativo all'indicatore iC18, relativo agli studenti che si
iscriverebbero di nuovo al Corso. Si passa a 62,1% dai precedenti 61,5%, ma crescono anche le medie di riferimento (seppure anche queste di poco), le quali peraltro rimangono di oltre 10
punti superiori. Puo essere che questo dato vada migliorando via via se si rafforzera 'indicatore iC07, relativo agli occupati. Sono in calo, dopo un periodo di relativa stabilita, i dati relativi alle
ore di docenza (da iC19 a iC19ter), ma qualche flessione, seppur non omogenea, si riscontra anche nelle medie di riferimento. Percorso di studio e regolarita delle carriere L'indicatore iC21
mostra un leggero calo (da 84,9% a 81,4%), mentre i comparables indicano un dato in crescita, seppure non particolarmente significativa. L'indicatore iC22, percentuale di immatricolati che si
laureano, nel Corso, entro la durata normale del corso mostra un andamento migliorativo, con una curva di crescita tendenzialmente stabile dal 2018. Nel 2021 il dato si assesta sul 24%. 11
nostro Corso cresce, mentre le medie nazionali e geografiche calano. Quella geografica (29%) rimane superiore, ma quella degli atenei non telematici scende a 23,6% e, dunque, ¢ inferiore a
quella del nostro Corso. La tendenza, comunque, si conferma per il 2022, ancorché il dato sia parzialissimo, perché evidentemente riferito alla primissima parte dell'anno accademico.
Nondimeno, la scheda SUA evidenzia un parziale dell'1,2% contro lo 0,6% delle medie geografica e nazionale. Par di comprendere che, anche in questo comparto, il lavoro fatto in questi anni
ha prodotto un buon risultato Passa da 5,2% a 7,5% il dato iC23, relativo agli studenti che proseguono la carriera in un altro CdS del nostro Ateneo e il dato appare migliore rispetto a quello
delle medie di riferimento. Piuttosto elevata resta la percentuale di abbandoni (37,9%), in crescita rispetto al precedente anno 2020 (35,7%), ma la crescita si riscontra anche nelle medie di
riferimento e il dato che ci riguarda ¢ sostanzialmente allineato, se non migliore. Soddisfazione e occupabilita Il comparto iC25 sulla percentuale dei laureati soddisfatti del Corso manifesta un
leggerissimo peggioramento, passando dall'83% al 82,6%. Il dato, inferiore a quello dei comparables, ¢ in controtendenza rispetto alla media degli atenei non telematici ed ¢ comunque inferiore
di circa 8 punti percentuali. Migliorano tutti i comparti, da iC26 a iC26ter, ma il dato rimane un po' al di sotto delle medie di riferimento. Consistenza e qualificazione del corpo docenti. Si alza
il dato del comparto iC27 (da 43,6 a 46,9), mentre si eleva moltissimo quello iC28, che segna un incremento da 68,3 a 83,8 84,1, dato molto piu elevato rispetto ai comparables. Valutazione
complessiva L'analisi complessiva dei dati, nel suo insieme, parrebbe confermare che non sussistono criticita particolari nel nostro Corso, perché in tutti i comparti non si riscontrano anomalie
evidenti rispetto ai dati degli anni precedenti e, dove non si riscontrano dei miglioramenti, le flessioni sono in genere contenute, assai di sovente rispecchiate da una tendenza simile nei
comparables e raramente di rilievo significativo. Ci sono, invece dei punti di forza che vanno evidenziati, come il significativo incremento degli avvii di carriera al primo anno, che appare
molto superiore alle medie di riferimento e in controtendenza rispetto a queste, nonché gli iscritti regolari di cui agli indicatori IC00e ed ICO0f, che appaiono in crescita. Si tratta di un aspetto
che puo considerarsi legato alla qualita dell'offerta formativa, in uno con la creazione di un ambiente universitario percepito come piu accogliente. Cio che puo apparire importante ¢ che questo
miglioramento sembra collegato ai contenuti dell'offerta formativa, piu che a fattori estrinseci che spesso influenzano la scelta degli studenti, come per es. le strutture, perché il Corso continua a
svolgersi nelle sue sedi storiche. Altro dato molto positivo emerge dall'esame dell'indicatore iC0O7 sulla percentuale di occupati a tre anni che passa dal 51,5% a ben il 74,2% superiore ai
comparables nazionale e geografico. Anche questo ¢ un elemento fondamentale nel volano virtuoso tra offerta formativa e opportunita per i nostri studenti. Da menzionare in positivo ¢ anche
I'indicatore iC11, sui laureati in corso che hanno ottenuto CFU all'estero. Si passa da 203,4 per mille a 290,9 per mille, facendo decisamente meglio delle medie di riferimento. E questo un dato
utile a evidenziare la formazione internazionale dei nostri laureati, anche se, come si dira, sull'internazionalizzazione occorre lavorare ancora. Anche l'indicatore iC22 va segnalato tra i dati
positivi, perché si riferisce alla percentuale di immatricolati che si laureano, nel nostro Corso, entro la durata normale del corso e mostra un andamento migliorativo, con una curva di crescita
tendenzialmente stabile dal 2018. Questo parrebbe essere uno degli elementi piu evidenti che dimostrano la bonta del cammino intrapreso in questi anni e 1'efficacia delle azioni
complessivamente poste in essere, perché la riduzione della durata delle carriere era uno degli obiettivi primari che il Corso si era posto. Vi sono, tuttavia, alcuni dati che meritano attenzione,
come il peggioramento, seppure minimo, del dato relativo agli studenti iscritti entro la durata normale del corso che abbiano ottenuto almeno 40 CFU nell'a.s. (iC01). Certamente si puo



migliorare sui comparti relativi al rapporto tra I'anno di iscrizione e il totale dei crediti conseguiti (iC13 e iC16bis), insistendo con le iniziative gia poste in essere negli scorsi anni, con
particolare riguardo all'accelerazione dei tempi di comunicazione degli esiti degli esami (che puo generare latenze nella documentazione di crediti gia in realta acquisiti, in particolare a cavallo
dell'anno accademico), alla razionalizzazione degli orari, degli appelli ¢ delle sessioni di laurea, anche tramite il contributo di un confronto con le esigenze degli studenti, al costante
monitoraggio dell'equilibrio nel rapporto tra programmi d'esame e crediti assegnati allo specifico corso, al potenziamento dello strumento delle prove parziali, sia come mezzo per testare la
preparazione, sia come possibilita di pianificare la gestione dell'esame. Tra gli obiettivi su cui ¢ possibile lavorare vi ¢ anche il miglioramento dell'indicatore iC14, sugli studenti che proseguono
al secondo anno, che ha visto una leggera flessione. E ipotizzabile che si possa migliorare lavorando sul rapporto tra struttura del Corso e sua attrattivita in una prospettiva professionale, il che
richiede di approntare strumenti che facciano comprendere agli studenti quali sono le opportunita garantite per il futuro con una Laurea Magistrale in Giurisprudenza, magari fornendo occasioni
di contatto con il mondo del lavoro e sviluppando connessioni anche durante lo svolgimento delle lezioni, cosi da evitare abbandoni non legati alle difficolta di gestire gli impegni di studio ma
dovuti a ripensamenti sulle chances di collocazione professionale. A questo andrebbe associato il potenziamento degli strumenti a supporto degli studenti, quali tutoraggio, didattica integrativa
e innovazione dei metodi didattici da parte dei docenti. Se si confermera la tendenza dell'indicatore iC07, in questo comparto si dovrebbe conseguire un miglioramento. Rimane, invece, ancora
critica l'attrattivita rispetto agli studenti fuori Regione ed ¢ auspicabile un ulteriore potenziamento della formazione internazionale degli studenti, che al momento sembra caratterizzare
soprattutto gli studenti piu brillanti, che si laureano in corso (indicatore iC11). Piu in generale e conclusivamente, anche se sussistono alcuni dati non perfettamente armonici e non orientati sulle
convergenze che ci si aspetterebbe di trovare, non sembra si palesino rilevanti criticita, mentre sembra possibile affermare che non si debba retrocedere sulle iniziative gia adottate ma insistere,
perché i segnali offerti dai dati mostrano, pur con qualche criticita da monitorare ¢ con alcune incoerenze da indagare, che il lavoro fatto ha prodotto non pochi frutti nel medio-lungo periodo.
Approvato nel Consiglio di CdS del 12/12/2023.



